
Cristiano Pastorello 
 

CURRICULUM VITAE      
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Cristiano Pastorello 

Indirizzo  Loc. Gamberon, 40/a 37013 Caprino Veronese  - Verona - Italy 

Telefono  + 39 347 5008018 
Fax   

E-mail  c_pastorello@yahoo.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Luogo e data di nascita  Cologna Veneta – Verona – 15 Novembre 1977 

                             Cod. Fisc.          PSTCST77S15C890T 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date  1996 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico A. M. Roveggio Cologna Veneta - Verona 

• Qualifica conseguita  Maturità Scientifica 
 

• Date   2000 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 INTA (Istituto Nacional Tecnologia Agropecuaria) El Bolson Patagonia (Argentina) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Stage sugli insetti dannosi in impianti di P. radiata e P. contorta, filiera e mercato del legno nella 
Patagonia settentrionale 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
 
 

• Date (da – a)  2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso in “Allestimento Teleferiche”, Ossiach (Austria) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

 Tecniche di allestimento Teleferiche per l’esbosco di assortimenti legnosi. 
 
Attestato di frequenza 

 
 

• Date   Settembre 2001 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Provincia di Trento – corso di “Sicurezza e Tecniche di Abbattimento ed Allestimento degli Alberi 

Forestali”  
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Tecniche di Abbattimento ed Allestimento degli Alberi Forestali 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
 

• Date   Marzo 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Scienze Forestali ed Ambientali 

• Qualifica conseguita  Diploma di Laurea con Tesi “Accrescimento radiale ed influenza climatica in Larix decidua Mill 
alla Treeline in Val di Tovel (Tn)” 

 



• Date   Luglio 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli studi di Padova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Esame di stato per l’ordine degli Agronomi e Forestali 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di Agronomo e Forestale 
 
 

• Date   Settembre 2003 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Orto Botanico di Novezzina 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso “Conoscere e far conoscere le piante officinali di montagna” 

• Qualifica conseguita  Attestato di frequenza 
 
 

• Date   Febbraio 2005  
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Corso Professionale di Tree Climbing 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Tecniche di movimentazione su pianta ed abbattimento controllato 

• Qualifica conseguita  attestato 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  2003 - 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COGEV Verona 

• Tipo di azienda o settore  Cooperativa di Professionisti 

• Tipo di impiego  Tecnico Forestale 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione di percorsi tematici all’interno del Parco Naturale Regionale della Lessinia; 
Recupero di un ex polveriera, divenuta area umida, con finalità turistiche, didattiche, ricreative 
nel comune di Albignasego (PD). 

 
• Date (da – a)  Settembre – Dicembre 2003 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Naturale Regionale dei Colli Euganei 

• Tipo di azienda o settore  Ente Regionale 

• Tipo di impiego  Tecnico Forestale 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione di un portale E – Learning sulla diffusione delle informazioni relative alle tecniche 
di utilizzazione dei soprasuoli forestali dei Colli Euganei. 

 
 

• Date    Febbraio – aprile 2004 

• Tipo di azienda o settore  Comune di San Zeno di Montagna 

• Tipo di impiego  Ufficio Tecnico. 

 
 

• Date (da – a)  Maggio 2004 – Maggio 2005 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Parco Regionale dei Colli Euganei 

• Tipo di azienda o settore  Ente Regionale 

• Tipo di impiego  programma “Life Natura 2000. Salvaguardia di habitat di interesse ecologico nei Colli Euganei” 
e di altri progetti comunitari (Retipar Docup, Leader +) 

• Principali mansioni e responsabilità  Progettazione e direzione lavori. 



 
 

• Date (da – a)  Novembre 2005 – ottobre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Rifugio Alpino Bepi Bertagnoli 

• Tipo di impiego  Gestore 

• Principali mansioni e responsabilità  Gestione dell’attività ricettiva, educazione naturalistica, promozione attività culturali, 
valorizzazione dell’arrampicata. 

 
 

• Date (da – a)  Ottobre 2006 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comunità Montana del Baldo 

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico 

• Tipo di impiego  Gestione Servizio Agricoltura. 

• Principali mansioni e responsabilità  L.R. 11/2001 consegna e riconsegna Malga Pubbliche 
L.R. 2/94 Interventi per l’agricoltura di montagna 
L.R. 33/2002 testo unico in materia di turismo. Concessione di contributi per la manutenzione dei 
sentieri alpini, bivacchi e ferrate. 
L.R. 52/78 Legge forestale regionale. 
Gestione sportello catastale. 
Progettazione interventi per la valorizzazione ed il recupero della castanicoltura da frutto. 
Progettazione interventi per il recupero dei prati e dei pascoli del Baldo 
Incentivazione del mantenimento e della commercializzazione dei prodotti di montagna. 
Realizzazione manifestazioni ed eventi per la promozione del territorio del Baldo. 
Coordinatore e responsabile del procedimento nell’ambito della realizzazione dei Piani di 
Gestione delle ZPS IT3210039 “Monte Baldo Ovest” ed IT3210041 “Monte Baldo Est”. 
Progettazione interventi di ripristino attraverso misure del PSR 2007 – 2013 di infrastrutture e 
sentieristica all’interno delle aree SIC e ZPS del Monte Baldo. 
 

 
• Date (da – a)  Dal 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Studio Territorio Ambiente MC 

• Tipo di impiego  Collaborazioni 

• Principali mansioni e responsabilità  Redazioni VIncA, VIA, relazioni paesaggistiche, consulenze Forestali ed Ambientali 
 

• Date (da – a)  Dal 2007 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Guida Alpina Daniele Geremia 

• Tipo di impiego  Collaborazioni 

• Principali mansioni e responsabilità  Potatura Castagni da Frutto con tecniche alpinistiche 
 

• Date (da – a)  Maggio 2008 – Ottobre 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Funivia Malcesine – Monte Baldo 

• Tipo di impiego  Collaborazioni 

• Principali mansioni e responsabilità  Realizzazione aiuole didattiche con specie del Monte Baldo 
 
 



CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

PRIMA LINGUA  Italiano 

 
ALTRE LINGUE        

 

  Inglese 
• Capacità di lettura  Sufficiente 

• Capacità di scrittura  Sufficiente 
• Capacità di espressione orale  Sufficiente 

 
  Spagnolo 

• Capacità di lettura  Buona 
• Capacità di scrittura  Elementare 

• Capacità di espressione orale  Buona 
 
 

  

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

 

 Persona orientata alla cooperazione, mediazione e gestione del conflitto. 
Buona disponibilità ai rapporti interpersonali, predisposizione al lavoro 
di squadra. 

   

 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima conoscenza del territorio del Monte Baldo, delle sue peculiarità naturalistiche ed 
ambientali, delle problematiche economiche e delle potenzialità di sviluppo. Conoscenza della 
Rete Natura 2000 del Baldo e della Lessinia, sia a livello normativo che pratico grazie alle 
molteplici attività svolte in campo.  
 
Attività alpinistica su roccia e ghiaccio con apertura di nuovi itinerari. 
 
Capacità di effettuare potature con tecniche di Tree Climbing ed abbattimenti controllati. 
 
Praticità nell’uso fondamentale dei software Office ed Internet. Nozioni di base nell’uso di Gis. 
  
 
 

 
 

  Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e 

l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento 

dei dati personali, secondo quanto previsto dal D.Lgs 196/03. 

 
 
Caprino Veronese, 17 Marzo 2009 
 CRISTIANO PASTORELLO 

 __________________________________________ 


